CANCELAMENTO DE VIAGEM “PLUS REASON"

1. RISCOS COBERTOS

1.1. Esta Cobertura, desde que contratada, garante o reembolso, na forma prevista
nas Condi¢cdes Contratuais e limitada ao Capital Segurado contratado, das despesas
ndo reembolsdveis com a aquisicdo de pacotes turisticos e/ou servicos de viagens,
tais como transporte e hospedagem, caso a Viagem Segurada precise
necessariamente ser cancelada em decorréncia Unica e exclusiva de um dos
eventos abaixo, ocorrido apos a compra de qualquer dos itens da Viagem e apods a
contratagao deste seguro, que impeca o Segurado de iniciar a viagem:

a) Morte, Acidente Pessoal ou enfermidade grave do Segurado;

b) Morte ou internacao hospitalar por mais de 03 (trés) dias em decorréncia de
acidente pessoal ou enfermidade declarada de forma repentina e de maneira
aguda do cbnjuge, pais, irmaos, filhos ou sogro(a) do Segurado;

c) Desastres naturais como tremor de terra, terremoto, erup¢ao vulcanica,
maremoto, tsunami, furacao, ciclone, tornado, inundag¢ao ou ventos fortes que
ocorram na cidade de domicilio do Segurado ou na cidade de destino, impedindo o
Segurado de fazer a viagem e / ou que impeca qualgquer voo comercial de decolar
da cidade afetada ou de chegar ao destino;

d) Recebimento de notificacao judicial improrrogavel para que o Segurado
comparega perante a justica;

e) Declaragcao de autoridade sanitaria competente deixando o Segurado em
quarentena;

f) Complicacao na gravidez ou aborto espontaneo, excluindo-se quaisquer
complicag¢des a partir do sétimo més de gravidez,

g) Gravidez concebida apds a data de aquisicao do seguro viagem e desde que a
data de retorno da viagem seja apos o sétimo més de gravidez;

h) Danos na residéncia do Segurado decorrentes de Incéndio, raio, explosao,
vendaval ou alagamento;

i) Separacao ou divorcio do Segurado de forma inesperada;

J) Desemprego involuntario do Segurado pela extingcao de vinculo empregaticio
com pessoa juridica, através da rescisao de contrato de trabalho formalizado pela
Carteira Profissional (CPTS);

k) Cancelamento de férias do Segurado por deliberacao da pessoa juridica com a
gual o Segurado mantém vinculo empregaticio através de contrato de trabalho
formalizado pela Carteira Profissional (CPTS);



l) Mudanca de datas de apresentacao de defesa de teses de mestrado ou doutorado
do Segurado, por determinagao da Instituicao de Ensino e comprovadas através de
emissao de documento oficial;

m) Traslado forcado de trabalho, com deslocamento superior a 3 (trés) meses, por
deliberacao da pessoa juridica com a qual o Segurado mantém vinculo
empregaticio através de contrato de trabalho formalizado pela Carteira Profissional
(CPTS);

N) Prejuizos graves no local de trabalho do Segurado que mantém vinculo
empregaticio com pessoa juridica, através de contrato de trabalho formalizado pela
Carteira Profissional (CPTS), e que torne a presenca do mesmo imperativa;

0) Avaria ou acidente no veiculo de propriedade do Segurado ou de seu conjuge,
gue impeca o Segurado de iniciar sua viagem;

p) Roubo de documentacao que impossibilite o Segurado de iniciar sua viagem,
desde que o0 evento tenha ocorrido dentro de 15 dias antes da partida;

q) Visto negado para destinos onde o mesmo seja emitido na entrada do pais,
desde que o Segurado tenha tomado as providéncias necessarias dentro dos prazos
e formas estabelecidas para obté-los;

r) Convocagao repentina ou remarcagao de datas de concursos publicos e provas
vestibulares;

s) Convocacao como membro de mesa eleitoral;

t) Nomeacgao para cargo concursado.

1.2. O reembolso de taxa de matricula de cursos de intercambio, limitado ao valor de
USD 50,00 (cinquenta dolares), também esta garantido por esta cobertura.

1.3. Esta Cobertura nao se aplica a viagens para destinos em temporada de neve.

1.4. Serao aceitas, somente e sem excecao, as solicitacdes de cancelamento
formalizadas até no maximo o momento do encerramento do embarque. Caso esse
prazo Nao seja respeitado, o Segurado perdera o direito a Indenizacao. O fato que
deu origem ao cancelamento da Viagem nao podera ocorrer apos o encerramento
do embarque.

1.5. As despesas abrangidas por esta cobertura consistem na diferenca entre o valor
pago pela Viagem Segurada e o valor reembolsado pelas empresas contratadas
(Empresa Transportadora, hotelaria, agéncia ou operadora turistica), até o limite do
Capital Segurado.

2. RISCOS EXCLUIDOS

2.1. Além das exclusdes constantes na clausula 3. RISCOS EXCLUIDOS das Condicdes
Gerais deste seguro, estao excluidas desta Cobertura as despesas decorrentes,
direta ou indiretamente, de:

a) cancelamento apos o inicio da Viagem;



GENERALI

b) cancelamento por eventos nao descritos no item 1. RISCOS COBERTOS;

C) cirurgias plasticas, para obesidade, fertilidade, ou quaisquer outras cirurgias
eletivas ndao decorrentes de Acidente Pessoal ou enfermidade subita;

d) internagdes para exames de rotina e check-up;

e) internacao em asilos, casas de repouso e assemelhados, clinicas ou hospitais para
tratamento de dependéncia quimica ou de alcool, de doengas mentais ou
quaisquer estabelecimentos de tratamentos alternativos, convalescenca,
reabilitacao, emagrecimento ou SPA,

f) internacao quando o paciente nao estiver sob cuidados de médico legalmente
habilitado;

g) demissao por justa causa;

h) adesao a Programas de Demissao Voluntarios incentivados pelo empregador do
Segurado;

i) término de contrato de estagio e de Contratos de Trabalho Temporario em geral.



